Comune di Omegna All1 Performance 2024
CARMENI Dr. Agostino campi a cura del N.V.
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= COMPLESSITA'
1599
. D 10 |Gestione degli affari generali e contratti Mantenimento | M | M | M | M 54 2,36%
CARMENI DR. Gestione atti di concessione cimiteriale con -
1001 Miglioramento M M M M 54 0,
GEED scadenza nel 2024 2,36%
Riordino del doppio originale dei registri di stato
i@mﬁ'ﬁl oR 1002 (civile e degli allegati (anni dal 2009 al 2022) Miglioramento M M M M 54 .
depositati presso la Seareteria Generale 2,36%
CARMENI DR. Digitalizzazione atti archivio Venere anni 2005 e -
1003 Migl e M M M M 54
Agostino 2006 giorSmento 2,36%
iﬁiﬁﬁ.ﬁﬁ‘ DR. 11 G_estlone dei servizi di Segreteria del Mantenimento M N N N s p—
Sindaco e Rappresentanza ) ©
CARMENI DR. Riorganizzazione archivio di deposito e parziale -
1101 | | ) . A Miglioramento M M A M 90 0,
Agostino ricollocazione dell‘archivio storico 3,94%
Caen! DR 30 |Gestione dei sevizi demografici Mantenimento | M 54 2,36%
i’gﬁ:ﬁi’f OR. 3001 |SMALTIMENTO ARRETRATO Miglioramento 26 0,79%
CARMENT DR, 1002 |ASSOLVIMENTO BOLLO VIRTUALE PER . M A A M 135 5.91Y%
o CERTIFICATI ANAGRAFICI ) 0
ot 3003 | AGGIORNAMENTO NUMERAZIONE CIVICA Migioramento | M | M | A | M | 90 3,94%
roane "l | 60 |Gestire i servizi istruzione e servizi sociali | Mantenmento | M | M | M | M | 54 2,36%
CARMENIDR. |VERGERIO Dr. Adesione del tavolo provinciale di Coordinamento -
6001 3 ) . Miglioramento M M M M 54 0,
e pedagoaico ambito territoriale DS VCO 2,36%
oo |eeSERIOP | 6002 |Riorganizzazione della Consulta del Volontariato Miglioramento | M [ M | A [ M 90 3,94%
Gestione della documentazione integrativa
iﬁﬁfﬁ? DR VERGERIOD™ | 6003 |rispetto alla graduatoria provvisoria per le case Miglioramento M M M M 54 T
popolari 5 (0
roning. [t 0> | e00a | Approvazione dei Patti Territoriali loflcomeqogyl ™M | M | M | M 54 2,36%
rapsine. e | 61 |Gestione degli Asili nido Mantenimento | M | M | M | M | 54 2,36%
CARMENIDR. |VERGERIO Dr. Coprogettazione per la realizzazione di un -

; 6101 X 4 o i Miglioramento M M M M 54 0,
RIS Luca micronido per i dipendenti ASL 2,36%
e R |YeRSERIOP: | 62 | Gestire i servizi cultura e turismo Mantenimento | M | M | M | M | 54 2,36%
eto . |eesEoP | 6201 | Protocollo dlintesa con le associazioni culturali Migioramento | M | M | M | M | 54 2,36%
CARMENIDR. |VERGERIO Dr. Definizione di una nuova Convenzione con ETS -

A 6202 . ; . . Miglioramento A M A M 150 0,
RIS Luca per la gestione dei servizi culturali 6,57%
s DR |VERSERIOP™ | 6203 | Tavolo di lavoro per la gestione della pinacoteca | Miglioramento 54 2,36%
et |heSEIOPr | 6204 | Tavolo di lavoro per il lavoro Miglioramento 54 2,36%
ey R eSO | 63 | Gestire la Biblioteca Mantenimento | M | M | M | M B2 2,36%

Sottoscrizione del patto per la lettura e
fATMENDR. |eRSERIOPr | 6301 |riconoscimento del CEPEL di Citta che legge e Mgloramento | M | M | M | m | sa
i — itolo di Gitt: 2,36%
riconoscimento del titolo di Citta che leaae ) o
o |herobr | 64 | Gestione Impianti sportivi Mantenimento | M | M | M | M | 54 2,36%
CARMENI DR, |VERGERIO Dr. Sottoscrizione delle convenzioni per i campi di -
i 6401 : e . . . Miglioramento M M M M 54 [
AEESID Luca calcio periferici e presidio delle stesse 2,36%
70,00%
| | 99999 |Rispetto tempi di pagamento Miglioramento | | | | | 30,00%|
08/02/2024 Pagina 1 Carmeni



Comune di Omegna

All.1

Performance 2024

VERGERIO Dr. Luca campi a cura del N.V.
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996
[EROERIOD™ | 60 |Gestire i servizi istruzione e servizi sociali Mantenimento [ M | M | M | M 54 3,80%
VERGERIO . | o0, Ade5|one_ del tav_olo pro_\/lnt_:lale di Coordinamento Miglioramento M M M M 54 3.80%
pedagogico ambito territoriale DS VCO ) o
L 0P | s002 |Riorganizzazione della Consulta del Volontariato Miglioramento | M | M | A | M | 90 6,33%
\L/f;GERIO o | so0s Gestione deIIal docume_:ntapone integrativa r|spgtto Mo M M M M 54
alla graduatoria provvisoria per le case popolari 3.80%
; 0
Lo | s00a | Approvazione dei Patti Territoriali Miglioramento M 4 3,80%
Lo | 61 |Gestione degli Asili nido Mantenimento 4 3,80%
VERGERIO Dr. Coprogettazione per la realizzazione di un -
6101 ! g L i Miglioramento M M M M 54 0,
Luca micronido per i dipendenti ASL 3,80%
L 0% | 62 |Gestire i servizi cultura e turismo Mantenimento M 4 3,80%
VERGERIOPr: | 6201 |Protocollo d'intesa con le associazioni culturali Miglioramento 54 3,80%
\IfESaGERIO o | 202 Def|n|2|on§ di una-nuov.a.C0nvenz.|0ne con ETS Miglioramento A M A M o 10.54%
per la gestione dei servizi culturali ) o
LiSERIODr | 6203 | Tavolo di lavoro per la gestione della pinacoteca Miglioramento M 2 3,80%
VERGERIOPr: | 6204 | Tavolo di lavoro per il lavoro Miglioramento 54 3,80%
e °% | 63 |Gestire la Biblioteca Mantenimento | M | M | M | M | 54 3,80%
Sottoscrizione del patto per la lettura e
[ERGERIOPr | 6301 |riconoscimento del CEPEL di Citta che legge e Mgloramento | M | M | M | M | 54 .
riconoscimento del titolo di Citta che leqge 3,80%
[P | 64 |Gestione Impianti sportivi Mantefimentols) M | M | M | M [ 3,80%
\IfESaGERIO [ Sott.oscrlzllonfa .deIIe co_nyenzmm per i campi di Miglioramento M M M M 54 3 80%
calcio periferici e presidio delle stesse ) o
70,00%
| | 99999 |Ri5petto tempi di pagamento Miglioramento | | | | 30,00%)
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RIVA Dr. Gian mario campi a cura del N.V.
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861
. G - - - . - - - .
eovm r: Gian 70 |Gestione dei servizi di ragioneria Mantenimento | A | M | M | A | 150 12,20%
RovA . Gian 7001 |MONITORAGGIO INVESTIMENTI Miglioramento M M M M 2 4,39%
o Dr. Gian 80 |Gestione dei tributi Mantenimento | M | M | M | A | 90 7,32%
o Dr. Gian 8001 |RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA ED EQUITA’ FISCALE| Miglioramento | M | M | A | M 90 7,32%
RIVA Dr. Gian 8002 |IMPOSTA DI SOGGIORNO Migli t M A M M 81
Mario Iglioramento 6,59%
KA o 85 |Gestione del personale Mantenimento | A | M | M [ M 90 7,32%
RIVA Dr. Svolgimento prove concorsi pubblici in modalita _—
e 8501 e ——— Miglioramento M M A M 90 7 , 32%
ZiI::mDa'r'io 8502 |Ridefinizione dotazione organica Miglioramento M M M M 54 4,39%
fombr:an - lrossivauo | 90 | Gestione dei Sistemi informativi - Ced Mantenimento | M | M | M | M | 54 4,39%
RVADr- GeN gosstmauro | 001 |Informatizzazione Numerazione Civica Miglioramento M M M M 54 4,39%
RvADr. G20 (possiMauo | 9002 |Sostituzione sistema telefonico Miglioramento M M M M B2 4,39%
70,00%
| | 99999 |Rispetto tempi di pagamento Miglioramento | | | | | 30,00(yo|
0810212024 Pagina 3 RIVA



Comune di Omegna

All.1

Performance 2024

ROSSI Mauro

campi a cura del N.V.
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162
rossivauo | 90 |Gestione dei Sistemi informativi - Ced Mantenimento M M M M 54
23,33%
ROSsIMauro | 9001 |Informatizzazione Numerazione Civica Miglioramento M M M M 54 23’33%
ROSSIMauro | 9002 |Sostituzione sistema telefonico Miglioramento M M M M = 23, 33%
70,00%
| | 99999 |Rispetto tempi di pagamento Miglioramento | | | | 30,00%
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POLO Ing. Roberto

campi a cura del N.V.
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1443
POLO Ing. a — — A N
Roberte” 100 |Gestione dell'Urbanistica, edilizia privata Mantenimento | A M A M | 150 7,28%
:S:;S rtlong' 10001 |Digitalizzazione archivio pratiche edilizie Miglioramento M B M M 27 1 ,31 %
e 10002 |Analisi beni immobili alienabili siti in via Erbera Miglioramento B M M M 18 0,87%
:S:;S rtlong' 10003 |Aggiornamento schema diritti segreteria SUE - SUAP Miglioramento B B M M 9 0,44%
POLO Ing. Analisi beni immobili passibili di alienazione ed eventuali proposte di - 0,
Robort too02 770 Miglioramento M M M M 54 2,62%
POLO Ing. E
i 110 |LLPP e nuove opere Mantenimento | A | A [ M | A | 225 10,91%
:2:;2 rtI:g' 11001 |Pianificazione manutenzione straordinarie stradali Miglioramento M M M M 54 2,62%
—_— Valutazione proposte di acquisto depositate per il compendio
Robmong' 11002 |immobiliare denominato Ex Irmel per trasformazione a parcheggio ed Miglioramento A M M A 150 7 287
autorimesse ’ o
POLO Ing. Trasformazione dell’edificio comunale di via Sotto Chiesa per uffici del - 0,
11003
Roberto centro dell'impiego e delle politiche attive del lavoro B A M M A U 7’28 A’
POLO Ing. Documento delle alternative progettuali — intervento finalizzato al - 0,
11004
Roberto recupero a_nord dello stadio liberazione DIYBRIIEID M M M M o 2!62 A’
POLO Ing. s - N
e — 111 |Attivita produttive Mantenimento [ M M M M 54 2,62%
:2:;2 rtI:g' 11101 [Aggiornamento normativo comunale Miglioramento M M M M 54 2,62%
POLO Ing. Gatti dr. - Y = §
roberts” |omnies | 120 |Gestione manutenzioni e ambiente Mantenimento | A [ M [ M | A | 150 7,28%
:g:f r::g g:tntlie?ar'ssa 12001 |Piano neve comunale Miglioramento A M M A 150 7,28%
:S:;S rtlong' g:;ti'efar'ssa 12002 |Ricognizione parco automezzi Miglioramento A M M M 90 4,37%
:2:;2 rtI:g' g::lie?ar'ssa 12003 [Risanamento monumento al partigiano in lungolago Gramsci Miglioramento M M M M 54 2,62%
70,00%
| 99999 |Rispetto tempi di pagamento Miglioramento | | | | | 30,00°A)|
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Gatti dr.ssa Daniela campi a cura del N.V.
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444
Gatti dr. - At N -
g2 | 120 |Gestione manutenzioni e ambiente Mantenimento | A | M [ M | A | 150 23,65%
g:;tiie?;.ssa 12001 |Piano neve comunale Miglioramento A M M A 150 23,65%
g::iie‘ljar'ssa 12002 |Ricognizione parco automezzi Miglioramento A M M M 90 1 4, 19%
g:;tiie?ar.ssa 12003 |Risanamento monumento al partigiano in lungolago Gramsci Miglioramento M M M M 54 8,51 %
70,00%

| | 99999 |Rispetto tempi di pagamento Miglioramento | | | |
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Possi Dr. Andrea campi a cura del N.V.
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712
Possivr. andrea| 40| Gestione dei servizi di polizia municipale Mantenimento | A | M | A | A | 250 | 24,58%
Incremento delle misure di messa in sicurezza delle fasce piu
A | deb?ll ne-lla C|rt-:ola2|one _stradalt?, in partlf:olare, aiftraverso !a Wl A M A M 150
realizzazione di segnaletica verticale luminosa e di passaggi 14.75%
pedonali rialzati ’ o
Implementazione della segnaletica verticale e sostituzione di
quella esistente ammalorata in punti critici della viabilita
eeIEn | e C|ttad|!1a spe-cmcat-amente .|nd|V|dt.1at| con. particolare o WS A M A M 150
attenzione ai mezzi pesanti ed agli accessi lungo le principali
vie cittadine al fine di ridurre la velocita dei veicoli ed i rischi o,
ad essa connessi 14’75 Yo
A I!npleTentazmne del sistema di video sorveglianza "Omegna Wl M M M M 54 5 3 1 %
sicura”. s
Possi Dr. Andreal 4004 (Campagna di educazione stradale presso le scuole della Citta. Miglioramento M M M M 54 5’31 %
) Attivita di Protezione Civile: esercitazioni e corsi di _—
Possi Dr. Andrea| 4005 addestramento Miglioramento M M M M 54 5’31 %
70,00%
| | 99999 |Rispetto tempi di pagamento Miglioramento | | | | 30,00%|
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